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Chapitre 1 Dispositions générales
Art. 1 Dénomination sociale
La présente association est connue et désignédesaom de
“Association des personnes handicapées de lae/ailléRichelieu”
pour fins des présents réglements et désignée panh corporation.

Art. 2 Incorporation

La présente corporation a été constituée paegefiatentes selon la
troisieme partie de la loi des compagnies le 21188il.

Art. 3 Siege social

Le siege social est a Beloell, district judiciailee St-Hyacinthe.
Art. 4 Sceau

Le sceau de la corporation est celui qui apparaiharge et porte

I'inscription suivante : “Association des personhasdicapées de la
Vallée du Richelieu 1981".

Art. 5 Territoire

Le territoire est celui qui correspond a la MRQal®allée du
Richelieu.

Art. 6 Obijectifs et stratégies
6.1 Regrouper les personnes handicapées phystlessparents des
personnes handicapées physiques du territoire dopeela

corporation.

6.2 Identifier les besoins des membres pour amatlleur qualité de
vie.

6.3 Informer les membres sur les ressources etestat les aider a les
utiliser.
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6.4 Informer les membres des diverses dispositémgislatives et des
directives spécifiques aux personnes handicapégesquies et les aider
a assumer leurs droits.

6.5 Susciter des actions sur le territoire pounlder 'absence de
services ou en améliorer la qualité.

6.6 Sensibiliser les membres et le milieu, afisndliorer le
comportement et les attitudes des personnes fiacpasisonne
handicapée physique.

6.7 Promouvoir I'intégration sociale des membres.

6.8 Promouvoir, sur le territoire, l'accessibil#a logement, au
transport, aux moyens de communication, aux équepésrcollectifs et
aux services offerts au public.

6.9 Influencer les autorités du territoire dansdeprises de décisions
concernant la personne handicapée physique.
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Chapitre 2 Membres
Art. 7 Catégories de membres

Il y a trois catégories de membres :
1. Les membres actifs

2. Les membres a vie

3. Les membres honoraires

Art. 8 Membres actifs

Toute personne ayant une déficience physique s#&osorielle, ainsi
gue le conjoint d’'une personne ayant une tellectfce peut devenir
membre de Association des personnes handicapées de la \tiliée
Richelieu. Tous les membres majeurs, au sens de la Lodroittde
vote a I'assemblée annuelle des membres. Les resmyor ne le sont
pas peuvent exercer leur droit de vote par I'intsdiaire de leur pere,
de leur mere ou de la personne qui en est resplensabute personne
gui veut devenir membre de I'Association doit faaepter sa
candidature par le Conseil d’administration d&ssociation des
personnes handicapées de la Vallée du Richelziplus, le consell
d’administration peut accepter toute personne guépond pas aux
critéres énonceés préceédemment mais qui est prééeqgy ses
objectifs et qui désire s'impliquer dans l'atteinle ces derniers. Le
conseil d’administration pourra aussi accepterdesibres ne résidant
pas dans la MRC de la Vallée du Richelieu.

Art. 9 Membres a vie

Membre actif qui au cours des années s’est implguiacon
particuliere et a qui le Conseil d'administrati@uivrendre hommage,
tout en maintenant ses privileges de membre acdis en lui levant
I'obligation de payer sa cotisation.

Art. 10 Membres honoraires

Le Conselil d’administration peut nommer membre hame toute
personne a laquelle il veut rendre un hommageaqoéidr. Les
membres honoraires n’ont pas droit de vote et ngqre adhérer au
Conseil d’administration, mais ils conservent ldtoit de parole.

Soumis au CA du 5 mars 08



Réglements généraux — copie de travall 5

Art. 11 Pouvoirs

Seuls les membres actifs et a vie sont éligibleS@nseil
d’administration et ont droit de vote aux assendhiEs membres.

Art. 12 Cotisations

Le Conseil d’administration fixe le montant de tdisation annuelle a
étre payée par les membres actifs.

Art. 13 Devoirs
Respecter les objectifs et les reglements génétalx Corporation.

Art. 14 Suspensions et expulsions

14.1 Le Conseil d’administration a le droit de srgjire ou d’expulser
tout membre qui refuserait ou négligerait de sdaromer aux présents
reglements ou pour toute autre raison jugée patengar le Conseil
d’administration.

14.2 La suspension ou I'expulsion a pour effetatéirde membre des

rangs de la Corporation et de le priver des dedities services que lui
procurait son adhésion.
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Chapitre 3 Assemblées générales

Art. 15 Assemblée générale annuelle

15.1 Convocations

L'assemblée générale annuelle doit avoir lieu desgjuatre (4)
mois suivant la fin de I'exercice financier. Tdas membres
actifs et a vie doivent y étre convoqués au moixgiD) jours

a I'avance par le biais du journal local, par latpceet/ou par
teléphone. Seuls les membres en regle ont dreibtiea
I’Assemblée générale des membres.

15.2 Quorum
Le quorum sera du 1/3 des membres actifs et awegestrés
dans les livres de la corporation.

15.3 Ordre du jour

15.3.1 Présentation et adoption des rapports généraux des
activités et des états financiers.

15.3.2 Adoption des modifications aux réglements
généraux.

15.3.3 Approbation du vérificateur financier proposé par
le Conseil d’administration.

15.3.4 Election des membres du conseil d’administration
pour les prochains douze (12) mois.
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Art. 16 Assemblée générale spéciale

16.1

16.2

16.3

Nature

L’assemblée générale spéciale est une assemblémtgEn
convoguée par le conseil d’administration ou pamhembres
actifs et a vie, pour un objet défini, suivantfiesnalités
prévues par la loi.

Convocation

Le secrétaire, sur demande écrite du dixieme (H&8)
membres actifs et a vie, sera tenu de convoqueassamblée
spéciale dans les huit (8) jours suivant la réceptie la
demande. Il sera loisible également au présideiatucconseil
d’administration de convoquer de telles assemltdpésiales et
d’indiquer l'affaire qui doit étre prise en congidion et cette
dite réunion se tiendra quinze (15) jours apre&miavocation.

Quorum

Les membres actifs et a vie présents forment leuuo
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Chapitre 4 Conseil d’administration

Art. 17 Composition

17.1

17.2

17.3

17.4

Le Conseil d'administration se compose de sept (7)
administrateurs.

Les administrateurs élisent parmi eux les offigieast un
président, un vice-président, un secrétaire eta@sotier.

Toute personne du méme menage ou ayant un lietidhna
peut étre elue sur le méme Conseil d'administration

Seuls les membres en regle de I’Association pewlevenir
membre du Conseil d’administration

Art. 18 Mandat

18.1

18.2

18.3

La durée du mandat des membres du Conseil d’adnaitiis
est de deux ans.

Le mandat de quatre des membres du Conseil d’astmation
est renouvelé aux années paires.

Le mandat de trois des membres du Conseil d’adtratizn est
renouvelé aux années impaires.

Art. 19 Déchéance

Cesse de faire partie du Conseil d'administragiaioccuper sa
fonction, tout membre :
* Qui offre sa démission aux administrateurs, déscgu&-Ci
I'acceptent par résolution.
« Dont I'expulsion est demandée par la majorité dksiaistrateurs
lors d’'un conseil d’administration.
« Dont I'expulsion est demandée par la majorité dembres
présents a une assemblée générale spéciale.
e Qui perd son statut de membre actif.
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* Qui est absent a plus de trois rencontres du Consei
d’administration sans raison valable acceptéeg@oinseil
d'administration.

Art. 20 Quorum

Le guorum sera de quatre (4) membres.

Art. 21 Convocation

» Le conseil se réunit aussi souvent que nécessaire.

* Le président désigne I'endroit de la tenue dernaaatre.

* Pour des raisons exceptionnelles, les conseilg@uiLse faire par
systeme de conférence téléphonique.

Art. 22 Pouvoirs du Consell d’administration

22.1

22.2

22.3

22.4

22.5

22.6

22.7

Exécute les décisions prises par 'assemblée généra

Exerce les pouvoirs et accomplit les actes préansgs présents
reglements et tous ceux que la loi lui permet diantérét de la
corporation.

Administre les biens de la corporation. Persorspaut
engager les fonds de la corporation sans une dedaisi conseil
d’administration.

Prend connaissance des rapports des comités fiarscet juge
de I'opportunité de mettre a exécution leurs recamatations.

Choisit la Banque ou la Caisse populaire ou led$ate la
corporation seront déposeés.

Désigne trois (3) membres pour la signature deguerse(dont le
président et le trésorier), deux signatures solnjatoires

Doit remplacer par un autre membre actif et/oued taut
membre du conseil d’administration qui a cessédw®lir ses
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22.8

22.9

fonctions avant la fin de son mandat. L’administuatainsi
désigné complétera le mandat du démissionnaire avaller en
élection.

Doit fixer une cotisation a étre payée par chaasmrdembres
actifs.

Doit faire approuver par les membres actifs eea &iune
assemblée spéciale, toute décision engageantids = la
corporation pour une période dépassant son mandat.

22.10 Est responsable de la gestion des ressources hesrderia

Art. 23 Vote

corporation.

Le vote se prend a la majorité des voies, chaduerastrateur, officier
ou non, ayant un seul vote.

Chapitre 5 Fonctions des officiers

Art. 24 Le président

24.1

24.2

24.3

24.4

24.5

Préside toutes les assemblées du Conseil d’adnainst et
toutes les assemblées générales de la corporation.

Décide de tous les points d’ordre et est charg@ide observer
le protocole des assemblées délibérantes.

Voit a I'application de tous les reglements dedgooration.

Veille & ce que les autres officiers et responsatdecomités
remplissent leurs devoirs respectifs.

Peut signer les chéques et avec le secrétaingrdess-verbaux
des assemblées gu’il préside.
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24.6 Ne peut faire aucune proposition, mais il lui esdible de faire
des suggestions et de donner son avis sur toutasdje
deélibération.

24.7 A droit de vote comme tout autre membre, mais asemblées
générales, en cas d’egalité des voix, il a un podépondérant.

24.8 Fait partie de tous les comités particuliers asgiste a toutes
leurs réunions, s'il le désire. |l doit donc ere&vise.

Art. 25 Le vice-président

25.1 Il aide le président dans toutes les affaires amfporation.
25.2 En cas d’absence du président a une assemblémplace le
président.

25.3 En cas d’absence prolongée ou de démission duprésil

assume les fonctions de ce dernier jusqui#itaination d’'un
nouveau président par le comBadministration.

Art. 26 Le secrétaire

26.1 |l certifie les proces verbaux des assemblées disé€lloet tous
les documents du Conseil, s’assure qu'ils sonteamablement
conservés et a la disposition des membres.

26.2 |l conserve dans le registre de la corporatiorola wle tous les
membres actifs, a vie et honoraires en inscriveadgke de leur
nomination et celle de leur démission s'’il y a lieu

26.3 Ala garde de tous les documents et archives derfsoration.

26.4 |l fait les convocations et prépare, de concertdegrésident,
les ordres du jour.

26.5 Reédige, recoit et conserve toute la correspondafiiceelle de
la corporation.
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26.6 En cas d’absence du secrétaire, le conseil d’adtration en

26.7

nomme un « Pro-tempore ».

Prépare, a la fin de chaque année, le rapportdaiegés de la
corporation pour cette année, document essentiellps
bailleurs de fonds.

Art. 27 Le trésorier

27.1

27.2

27.3

27.4

27.5

27.6

Voit a la tenue de livres de comptabilité de lgpooation.

Peut signer, concurremment avec le président autre
administrateur, tous les cheques tirés sur la Bangua Caisse
populaire ou les fonds de la corporation sont dépgsour
payer toutes les sommes autorisées.

Sa signature doit apparaitre sur tout cheque daépllsssomme
de 400.00%.

A la responsabilité de la petite caisse et du cerdptbanque.

Fait part, a chague assemblée, des dépensestitsece
encourues depuis la derniere assemblée.

Présente, a la fin de I'exercice financier, un cappinancier
verifié pour 'assemblée générale annuelle.
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Chapitre 6 Dispositions financieres

Art. 28 Exercice financier

L’exercice financier de la corporation débute Ygdnvier et se termine
le 31 décembre.

Art. 29 Vérification

Les livres et les états financiers de la corponasiant veérifiés pour
chaque exercice financier par un vérificateur désigar les membres
lors de 'assemblée générale annuelle.

Chapitre 7 Les comités particuliers

Art. 30 Formation

Pour des fins définies, le conseil d'administraf@ut créer des
comités particuliers et établir les regles relaigdeur fonctionnement.
Le responsable de chacun de ces comités est noame QA.

Art. 31 Rapports

Les comités particuliers doivent, sur demandeefeapport de leur
travail au conseil d’administration et faire étasdevenus et dépenses.

Art. 32 Pouvoirs

Les comités particuliers traitent des objets peaguels ils ont été
formés et ils relevent du conseil d’administration.
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Chapitre 8 Amendement et dissolution

Art. 33 Amendement

Art. 34

33.1

33.2

Le Conseil d’administration peut adopter des regleis
généraux nouveaux, abroger ou modifier ceux qui eon
vigueur.

Ces amendements devront étre approuvés par lelgstdeux
tiers (2/3) des membres actifs et a vie préseanteaassemblée
générale ou assemblée générale spéciale a cettiesignifiée
au moins quinze (15) jours a I'avance.

Dissolution

34.1

34.2

La corporation ne peut étre dissoute que par le des quatre

cinquiemes (4/5) des membres de la corporatioreptés une
assemblée générale spécialement convoquée daos mar lun

avis de trente (30) jours, donné par écrit a chaasmembres
actifs et a vie.

Advenant la dissolution ou la liquidation de lamanmation, tous
les biens restants, apres paiement des dettent sestibués a
d’autres associations sans but lucratif s’occuparnersonnes
handicapées physiques ou autres et oeuvrant d&rsileire de
la corporation tel que défini a I'article 5.

Art. 35 Procédure

Pour la gouverne et les problemes de procédurerémus dans les
présents reglements, la corporation s’en remebéda de procédure de
Victor Morin.
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